Deutsches Kreisverband
Rotes Emsland e.V.
Kreuz

Pflegekrafte (m/w/d) Wohnparks Meppen, Hasellnne,
Sogel

Stellenbeschreibung

Bei uns kimmern sich tUber 500 Beschétftigte in der Pflege um das Wohlergehen von Seniorinnen und
Senioren.

Du hast die Wahl auf ein langfristiges Beschaftigungsverhaltnis in einem unserer modernen Wohnparks in
Meppen, Sogel oder Hasellinne. Ein fortschrittlich ausgestatteter und sicherer Arbeitsplatz wartet ebenso auf
dich, wie ein angenehmes Betriebsklima, motivierte und engagierte Teammitglieder und sympathische
Senioren.

Komm in eins unserer Teams der Wohnparks Meppen, Sogel oder Hasellinne

Pflegekraft (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Du kannst dich auf flexible Arbeitszeiten und Vereinbarkeit von Familie und Beruf freuen. Au3erdem erhaltst
du eine Jahressonderzahlung, eine attraktive Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen. On Top
gibt’s: Firmenfitness, viele Programme fiir deine Gesundheit und einiges mehr, das zu Spafd im Job beitragt.
Sei dabeil!

Du bist:

Pflegefachkraft, -assistent, -helfer (m/w/d)
einfihlsam

kommunikativ

e verantwortungsbewusst

teamfahig

Deine Aufgaben:

Pflege und Betreuung

Hilfestellung beim An- und Auskleiden sowie
Korperpflege und Nahrungsaufnahme
Unterstiitzung bei der Mobilisation
Behandlungspflege

Unser Angebot:

¢ flexible Arbeitszeiten

¢ regelmafige Fort- und Weiterbildung

¢ Firmenfitness (EGYM Wellpass)

¢ betriebliches Gesundheitsmanagement
e E-Bike Leasing

e moderne Hauser

e sicherer Arbeitsplatz

¢ sympahtische Teams

e attraktive Vergltung
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e Jahressonderzahlung
¢ betriebliche Altersvorsorge
¢ Lebensarbeitszeitkonto

Lust auf moderne Konzepte und fortschrittliche Hauser? Dann ist dies deine Chance - bewirb dich
jetzt!

Kontakt
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